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OGGETTO assemblea del personale scolastico 16/05/2022

Si comunica che le organizzazioni sindacali CGIL CISL UIL, Snals e Gilda
hanno indetto per il giorno 16/05 pv un‘assemblea del personale scolastico
dalle ore 08.00 alle ore 11.00 in modalita remoto.

Si prega il personale di comunicare a info@liceoartisticopistoia.edu.it Ia
propria adesione entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 12/05/2022 in modo

da consentire l‘organizzazione del lavoro.

Alleghiamo alla presente il volantino contenente tutte le informazioni ed il link
a cui collegarsi.

IL/ DIRIGENTE SCOLASTICO
D.ssa Prof-ssa Elisabetta Pastacaldi
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TOSCANA

Ai Dirigenti scolastici
Istituti scolastici della Toscana

Firenze, 6.05.2022

OGGETTO: Assemblea del personale scolastico delle istituzioni scolastiche della Toscana
lunedi 16 maggio 2022.

Gentile Dirigente,
le scriventi Organizzazioni sindacali convocano un’assemblea del personale scolastico lunedi 16

maggio 2022 dalle ore 8 alle ore 11 in modalita da remoto su GoogleMeet, ai sensi del Contratto

Integrativo Regionale 2008, art. 9.
Il personale potra collegarsi al seguente link: https://meet.google.com/zxb-aicp-rzd

In caso di una quantitd di accessi superiore al numero massimo ammesso dalla piattaforma,
I’assemblea  potra  essere  seguita  in streaming a  partire dall’indirizzo:
www.flc-toscana.it/assembleal 6-5

Ordine del giorno

Mobilitazione sindacale contro il Decreto legge 36/2022 che straccia il Contratto nazionale,
stabilendo in particolare:

- I cambio della progressione di carriera e degli stipendi dei docenti attraverso una formazione con
verifiche e valutazione finale ministeriale, al termine della quale non pit del 40% dei partecipanti

sara retribuita.
- Introduzione di ulteriori ore obbligatorie per la formazione e altre attivita.
- Finanziamento del sistema di valutazione con il taglio di 9.600 cattedre.

- Il reclutamento dei precari in tre fasi con la previsione di 60 crediti formativi per percorsi
abilitanti, che in realtd alimenteranno il mercato dei titoli.

- Nessun investimento sull’organico del personale ata e il taglio del finanziamento straordinario per
il Covid.

Distinti saluti,

FLC CGIL CISL Scuola UIL Scuola Rua SNALS Confsal Gilda Unams
Pasquale Cuomo Roberto Malzone Carlo Romanelli Fabio Mancini Silvana Boccara



