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                                                                                                                                    Pistoia, 07 giugno 2019 
 

All’Albo Pretorio 

All’Amministrazione Trasparente 

Al sito web 

http://liceoartisticopistoia.gov.it/pon-10-8-1-b1pon-10-8-1-b2/ 

Atti 

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale (FESR) - Obiettivo specifico – 10.8 – “Diffusione della società della conoscenza nel mondo della scuola e 
della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.1 Interventi infrastrutturali per 
l’innovazione tecnologica, laboratori di settore e per l’apprendimento delle competenze chiave. Avviso pubblico per la 
presentazione di proposte progettuali per la realizzazione di laboratori per lo 
sviluppo delle competenze di base e di laboratori professionalizzanti in chiave digitale - Prot. n. 
AOODGEFID/37944 del 12/12/2017, 10.8.1.B2 – Laboratori professionalizzanti  CUP: G57D18000480007. 
Avviso di selezione per reclutamento di esperti personale interno all’Istituzione Scolastica per n.1 incarico inerente 
alle spese organizzative e gestionali.  

 
Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visto il P.T.O.F. 2019-2022 approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 20/12/2018 verbale n. 80 delibera 
n.10/2018; 

Visto il D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. , art. 7, cc. 6 e segg.; 

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

Visti i seguenti Regolamenti  (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

Visto il progetto presentato dall’istituto Candidatura N. 1007512 - 37944 del 12/12/2017 - FESR - Laboratori 
Innovativi; 

Viste le note MIUR prot. AOODGEFID/0009516 del 13-04-2018 Approvazione e pubblicazione graduatorie regionali 
e la nota prot. AOODGEFID/0009856 del 19-04-2018 - Conferma graduatorie definitive regionali delle proposte 
progettuali degli Istituti scolastici; 
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Vista la nota MIUR  Prot. n. AOODGEFID/9894 del 20/04/2018 - Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per 
l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) - Obiettivo specifico – 10.8 – “Diffusione della società 
della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 
10.8.1 Interventi infrastrutturali per l’innovazione tecnologica, laboratori di settore e per l’apprendimento delle 
competenze chiave. Avviso pubblico per la presentazione di proposte progettuali per la realizzazione di laboratori per 
lo sviluppo delle competenze di base e di laboratori professionalizzanti in chiave digitale - Prot. n. 
AOODGEFID/37944 del 12/12/2017 – 10.8.1.B2 – Laboratori professionalizzanti  – Autorizzazione progetto 
codice assegnato 10.8.1.B2-FESRPON-TO-2018-41 con finanziamento complessivo pari a euro 74.999,97; 

Considerata la delibera n. 8/2018 del Consiglio di istituto del 27/06/2018 con l’approvazione delle variazioni al 
programma annuale 2018 e l’associazione del contributo autorizzato in apposita scheda di progetto; 

Vista la propria Determina di avvio procedura selezione interna personale per azioni di gestione e organzzazione prot. 
n. 2706/06-13 del 07/06/2019   progetto codice assegnato 10.8.1.B2-FESRPON-TO-2018-41 Candidatura N. 1007512  
37944 del 12/12/2017 - FESR - Laboratori professionalizzanti;       

 Vista la nota di chiarimento circa l’iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti 
di natura fiscale, previdenziale e assistenziale relative alle attività di formazione (MIUR 
AOODGEFID prot. 34815 del 2/8/2017); 

Visto il prot1498_18_all. 01 del 09/02/2018 - Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate – 
in particolare il paragrafo 7.2.2 Selezione del personale; 

Visto il Decreto 129 del 28/08/2018 in vigore dal 17/11/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, 
n. 107”; 

EMANA 
 
Avviso rivolto al personale interno all’istituzione scolastica mediante procedura comparativa dei curricula per 
l’individuazione di personale per le azioni intraprese per l’organizzazione e la gestione da utilizzare per la 
realizzazione del progetto. 
 

Art. 1: Attività e compiti del personale impiegato nella voce organizzazione e gestione . 
 

Come specificato nella determina prot. n. 2706/06-13 del 07/06/2019 il personale selezionato avrà in fase di 
esecuzione del progetto i seguenti compiti: 

 

 



 

    L i c e o  Ar t i s t i c o  S t a t a l e  “ P .  P e t r o c c h i ”  
    P . z z a  S .  P i e t r o ,  4  -  5 1 1 0 0  P i s t o i a  
 Tel.: 0573 364708 - 975029 Fax: 0573 307141 

Codice f isca le  :   80010010470 
e-ma i l :  ptsd010005@ist ruz ione. i t  
info@l iceoart is t icop is to ia.edu. i t  

(cer t i f ica ta)   PTSD010005@PEC.ISTRUZIONE.IT  
 

 
 
 

 Coadiuvare Il Dirigente Scolastico e il DSGA nella tenuta della documentazione amministrativa e di progetto. 

 Provvedere per quanto di sua competenza alla stesura della documentazione necessaria alle procedure previste 
dalle azioni di progetto.   

 

Art. 2 : Modalità di presentazione delle istanze di partecipazione. 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza di partecipazione compilata in ogni sua parte allegato A e tabella di 
autovalutazione allegato B, debitamente sottoscritta e accompagnata dal curriculum vitae in formato europeo, in busta 
chiusa indirizzata al Dirigente del Liceo Artistico Statale “P.Petrocchi” di Pistoia entro le ore 12.00 del giorno 18 
giugno 2019 brevi manu, presso l’ufficio protocollo di questa scuola. La busta dovrà riportare la seguente dicitura: 
-  CANDIDATURA  PERSONALE INTERNO ATTIVITA’ DI ORGANIZZAZIONE E GESTIONE  PON CODICE 

10.8.1.B2-FESRPON-TO-2018-41 - Laboratorio Tecnologico per il Design del Gioiello. 

Per le domande pervenute a mezzo raccomandata non farà fede la data indicata dal timbro postale ma il protocollo con 
ora di ricezione. Nelle istanze dovranno essere indicate pena l’esclusione: 
Le proprie generalità; 
L’indirizzo e il luogo di residenza; 
Il titolo di studio con la data di conseguimento e le generalità dell’ente che lo ha rilasciato; 
Il recapito telefonico e l’eventuale indirizzo di posta elettronica; 
Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte. 

Art. 3 : Requisiti di partecipazione, criteri di selezione, graduatoria di merito. 

codice assegnato 10.8.1.B2-FESRPON-TO-2018-41 - Laboratorio Tecnologico per il Design del Gioiello;  

Condizione di ammissione inderogabile sarà impiego alle dipendenze di questo istituto. 

Prerequisito inderogabile sarà il diploma di maturità. 

I criteri di selezione saranno quelli indicati nella tabella di seguito indicata e saranno desunti dai curricula che 
dovranno contenere indicazioni sufficienti sulle competenze culturali e professionali posseduti ed essere coerenti con 
le azioni previste nel bando: 
 

Titoli culturali  Criterio assegnazione punteggio Punti  

Esperienza pregressa nei progetti 
PON FSE e FESR punti 6 per 
ogni esperienza 

Si punti 6 
No nessun punteggio 

Max punti 6 
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Altri titoli attestanti competenze 
specifiche 

Si punti 3 
No nessun punteggio 

Max punti 3 

Corsi di 
perfezionamento/aggiornamento 
relativi ad argomenti attinenti alla 
gestione di strumenti hardware e 
software   punti 1 per ogni 
esperienza 

Si 1 punto per ogni esperienza 
No nessun punteggio 

Max punti 1 

 
 
 

L’analisi e la valutazione dei curricula saranno curate dal Dirigente Scolastico, eventualmente coadiuvato da una 
Commissione, sulla base dei titoli e delle competenze previste, in coerenza con gli obiettivi formativi programmati e 
tenendo conto dei requisiti e dei criteri stabiliti. A parità di punteggio sarà data precedenza al candidato con minore età 
anagrafica. Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum. I risultati della selezione saranno 
resi pubblici mediante pubblicazione all’albo della scuola. Qualora tra le istanze presentate non ci fossero degli profili 
adeguati a ricoprire gli incarichi in oggetto, allora il Dirigente Scolastico procederà alla selezione di personale esterno 
all’Istituzione scolastica. 
 

Art.4 : Eventuale rinuncia e nomina in surroga. 
In caso di rinuncia alla nomina, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito 
di cui all’art. 3 

Art. 5: Pubblicazione esito, nomina e importo compenso  

L’esito della selezione sarà affisso all’albo della scuola. Gli incarichi verranno attribuiti sotto forma di nomina del 
dirigente scolastico. L’attività dovrà essere espletata al di fuori del proprio orario di servizio. Il pagamento del 
corrispettivo non supererà il limite massimo previsto dal piano finanziario e sarà rapportato alle ore effettivamente 
prestate. Sarà cura del personale nominato compilare apposito registro orario fornito dalla scuola. La liquidazione del 
compenso avverrà a conclusione delle attività. 
 
Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.L.vo n. 196/2003 e Regolamento UE n. 679/2016. Tutela della 
Privacy I dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati 
esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale dell’Istituto. 
All’interessato competono i diritti di cui all’art. 7 del D.Lvo n. 196/2003 così come modificato dal d.lgs 
101/2018.  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa prof.ssa Elisabetta Pastacaldi  
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