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OGGETTO: relazione tecnico-finanziaria inerente l'ipotesi di contrattazione integrativa di istituto
dell’Anno Scolastico 2019 /2020

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

- VISTIi CCNL del 19/04/2018(triennio economico 2008/2009);

- VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni

- VISTE le circolari della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dip. Funz. Pubbl. n. I del 17 febbraio 2011 e n.
7 del 5 aprile 2011 ;

- VISTA la deliberazione del Consiglio di Istituto del 17.12.2018 n° 31, relativa all'adozione del PTOF ;

- VISTO il piano annuale delle attivita del personale docente;

- VISTA la comunicazione MIUR n. 0021795 del 30-09-2019;

- — a mezzo della quale é stato comunicato 'ammontare delle risorse assegnate per il FIS , le funzioni
strumentali, gli incarichi specifici, ore eccedenti sostituzione colleghi assenti, attivita complementari di
educazione fisica;

- VISTA la circolare MEF n° 25 del 19/07/2012 e relativi schemi allegati;

- VISTA Iipotesi di contrattazione integrativa di istituto siglata tra le parti in data 09/07/2019 che risulta
coerente con le materie oggetto di contrattazione ( disposizioni legali e norme contrattuali), relaziona quanto

segue
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MODULO I
COSTITUZIONE DELLA DOTAZIONE PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

SEZIONE I
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per l'anno scolastico 2019-2020 sono determinate
come segue:

Risorse anno scolastico 2019-20
(lordo dipendente)

Fondo dell’Istituzione Scolastica € 65592,78
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) € 4105,05
incarichi specifici al personale ATA € 3033,16
Ore di sostituzione docenti € 401123
Attivita complementari di educazione fisica € 2853,53
Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari (lordo Stato) € 1.478,40
TOTALE € 81074,15
SEZIONE II

Risorse Variabili

Risorse anno scolastico 2019 2020

Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo|Aree a Rischio € 0.00
immigratorio e contro [’emarginazione scolastica
(lordo dipendente)

Somme non utilizzate da assegnazioni relative a
progetti nazionali e comunitari provenienti da
esercizi precedenti (lordo dipendente)

Somme non utilizzate provenienti da esercizi|FIS € 601,00
precedenti (lordo dipendente) Funzioni strumentali € 0
Incarichi specifici € 0
Ore sostituzione docenti € 0
Attivita complementari ed. fisica € 0
L. 440/97 € 0,00
Finanz. D.Lgs 81/2008 € 0,00
Formazione docente ¢ ata € 0,00
TOTALE € 601,00
TOTALE COMPLESSIVO € 601,00
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SEZIONE III
DECURTAZIONI DEL FONDO
Non sono previste decurtazioni

SEZIONE 1V

SINTESI DELLA COSTITUZIONE DEL FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE

TIPOLOGIA DELLE RISORSE

a. TOTALE DELLE RISORSE FISSE € 81.074,15
b. TOTALE DELLE RISORSE VARIABILI € 601,00

¢. TOTALE DELLA DOTAZIONE SOTTOPOSTA A € 81675,15

CERTIFICAZIONE

SEZIONE V
RISORSE TEMPORANEAMENTE ALLOCATE ALL’ESTERNO DEL FONDO
Non previste

MODULO IT
DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DELLA DOTAZIONE PER LA
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

SEZIONEI ) , ‘
Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate specificamente dal contratto
Integrativo sottoposto a certificazione

Risorse anno scolastico 2019/20

(lordo dipendente)
Compenso quota fissa dell’indennita di direzione del DSGA € 0,00
Compenso quota variabile dell’indennita di direzione del DSGA € 4.800,00
Compensi per ore eccedenti €. 0,00
TOTALE €  4800,00
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SEZIONE II
DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DALLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
Finalizzazioni

Le attivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle diverse esigenze
didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione con il P.O.F.

Di seguito si indicano i compensi da corrispondere a:

Personale docente:

Descrizione Risorse anno scolastico 2019-2020
(lordo dipendente)

Particolare impegno professionale ‘in aula’ connesso alle innovazioni e

. Sy e o i € 0,00
alla ricerca didattica e flessibilita organizzativa e didattica
Attivita aggiuntive di insegnamento progetti € 6233,34
Attivita aggiuntive funzionali €
Ore aggiuntive per I’attuazione dei corsi di recupero € 0,00
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico € 13597,50

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attivita|€ 630 sub consegnatari
deliberata nell’ambito del POF . . € 2310 referenti di dipartimento
€ 12355,00coordinatori di classe
€ 6807,50 commissioni

€ 1015 tutor neo immessi

TOTALE €23117,50
Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni € 0,00
Indennita di turno notturno, festivo e notturno - festivo del personale € 0.00
educativo ’
Indennita di bilinguismo e trilinguismo € 0,00
Funzioni strumentali al POF € 4105,05
Compensi per attivita complementari di ed. fisica € 2853,53
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo € 147840
immigratorio e contro [’emarginazione scolastica ’
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari € 0,00
TOTALE € 51385,32
Personale ATA:
Descrizione Risorse anno scolastico 2018/2019

(lordo dipendente)
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Prestazioni aggiuntive del personale ATA € 0,00
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivitd deliberata
nell’ambito del POF

Indennitd di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale
educativo

€18.432,00

0,00

€

Indennita di bilinguismo e trilinguismo €
Incarichi specifici € 3033,16

€

€

€

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo
immigratorio e contro I’emarginazione scolastica

0,00
21465,16

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari

TOTALE

SEZIONE II
Destinazione ancora da regolare
Quote non distribuite e rinviate ad una negoziazione successiva: ATA 13,44 euro

SEZIONE III
Sintesi della definizione delle poste di destinazione della dotazione per la contrattazione integrativa sottoposta a
certificazione

Risorse anno scolastico 2019 2020 ‘

POSTE di DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA | FIS

€ 4294834

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA personale | Funzioni strumentali € 4105,05
DOCENTE Attivita compl. di ed. fisica € 2853,53
Aree a rischio € 1478,40

FIS € 18432,00

€  3.03316

POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA | Incarichispecifici
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA personale ATA

DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DA | Indennita di direzione DSGA € 4800

CONTRATTO Ore eccedenti €
DESTINAZIONI ANCORA DA REGOLARE (ATA) € 13,44
TOTALE € 77663,92
SEZIONE IV
Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del fondo
negativo
SEZIONE V

Attestazione dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto dei vincoli generali
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FIS: a fronte di una disponibilita complessivamente quantificata in €. 61393,78 (Euro 65592,78 FIS 2019-2020 +
601,00 economie a.s. 2019-2020 al netto di €. 4800,00 accantonati relativi all’indennita di direzione parte variabile
dovuta al Direttore SGA), ¢ stata prevista un’utilizzazione totale di risorse pari ad €. 61380,34 (risorse non utilizzate
FIS ATA 13,44 euro), suddivise nel seguente modo:

- euro 42948,34 personale docente (in percentuale 70% del totale)

- euro 18432,00 utilizzate personale ATA (in percentuale 30% del totale )

MODULO III

SCHEMA GENERALE RIASSUNTIVO DEL FONDO — MOF - PER LA CONTRATTAZIONE
INTREGRATIVA E CONFRONTO CON IL CORRISPONDENTE FONDO - MOF - DELL’ANNO

SCOLASTICO PRECEDENTE
ANNO SCOLASTICO 2017/2018 | ANNO SCOLASTICO | ANNO SCOLASTICO
2018/2019 2018 2019
Fondo certificato Fondo impegnato Fondo Totale Totale poste di
destinazione
€96619,94 €96.018,94 € 81.671,15 € 81.657,71
MODULO IV

COMPATIBILITA’ ECONOMICO-FINANZIARIA E MODALITA’ DI COPERTURA DEGLI
ONERI DEL FONDO CON RIFERIMENTO AGLI STRUMENTI ANNUALI DI BILANCIO

SEZIONE I
Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita economico-finanziaria dell’Istituzione

Scolastica presidiano correttamente i limiti di spesa del fondo nella fase programmatoria di gestione.

CEDOLINO UNICO

Piano gestionale Importo max disponibile | Importo max da Differenza

impegnare
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N° 05 (mof, f.s, € 81.070,15 € 81.657,71 13,44
incarichi specifici, aree
a rischio)
N°06 (ore ecc.) € €
N° 12 (att. compl ed € 2.853,53 € 2.853,53
fis.)
SEZIONE II
Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa dell’anno precedente risulta rispettato

Descrizione compenso Risorse Risorse spese anno scolastico 2018/2019

Compenso per il sostituto del DSGA: Quota base o
e quota variabile dell’indennita di direzione . ’

Compenso quota variabile dell’indennita di

€5.923,60
direzione DSGA

Compensi per ore eccedenti € 8.945.30

TOTALE | € 14.868,90

Personale docente:
Descrizione compenso Risorse spese anno scolastico 2017/2018

Particolare impegno professionale 'in aula'

connesso alle innovazioni e alla ricerca didattica e € 0,00
flessibilita organizzativa e didattica

Attivita aggiuntive di insegnamento €5.575,00
Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero € 0,00
Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento € 0,00

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente
scolastico + resp. plessi

Funzioni strumentali al PTOF €5.183,86
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-
festivo del personale educativo

€ 14.647,50

€0,00

Indennita di bilinguismo e trilinguismo €0,00

Compensi per il personale docente ed educativo per
ogni altra attivita deliberata nell'ambito del PTOF: €26.675,00
coord. classe, ref. Dip, progetti, sub. consegnatari,
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tutor neo immessi, sportelli, commissioni varie,

Particolari impegni connessi alla valutazione degli € 000
alunni

Compensi per attivita complementari di ed. fisica |€ 7.573,92
* Compensi per progetti relativi alle aree a rischio,
a forte processo immigratorio e contro €1.893,24
l'emarginazione scolastica 15/16 — 16/17

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari €0,00
Compensi progetti legge 440/97 €.0,00
TOTALE COMPLESSIVO ESCLUSOr:iiSr:;:iﬁ €57.855.28
Personale ATA:
Diesciizions sonipense Risorse spese anno scolastico
2018/2019

Prestazioni aggiuntive del personale ATA € 00,00
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata €19.332.50
nell'ambito del PTOF ’
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale € 0.00
educativo ’
Indennita di bilinguismo e trilinguismo €0,00
Incarichi specifici €3.035,00
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo €0.00
immigratorio e contro I'emarginazione scolastica ’
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari €0,00

TOTALE COMPLESSIVO €22367,50

SEZIONE III
Verifica delle disponibilita finanziarie dell’Istituzione Scolastica ai fini della copertura delle diverse voci di

destinazione del fondo
FIS: a fronte di una disponibilitd complessivamente quantificata in €. 61393,78(Euro 65592,78 FIS 2019 2020 + 601,00
economie a.s. 2019 2020 al netto di €. 4800 accantonati relativi all’indennita di direzione parte variabile dovuta al

Direttore SGA), € stata prevista un’utilizzazione totale di risorse pari ad €. 61380,34 (risorse non utilizzate ATA 13,44



Liceo Artistico Statale “P. Petrocchi”
P.zza S. Pietro, 4 - 51100 Pistoia
Tel.: 0573 364708 - 975029 Fax: 0573 307141
Codice fiscale : 80010010470
e-mail: ptsd010005@istruzione.it
info@liceoartisticopistoia.gov.it
(certificata) PTSDO10005@PEC.ISTRUZIONE.IT

euro), suddivise nel seguente modo:
- euro 42948,34 personale docente (in percentuale 70% del totale)
- euro 18432,00 utilizzate personale ATA (in percentuale 30%)

Per le altre voci del MOF si riporta di seguito il quadro sinottico:

- Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli istituti contrattuali;
- Verificato che con gli impegni di spesa, si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello curriculare, nonché
tutte le altre attivita extracurriculari previste dal PTOF;
- Considerato che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto, come risulta dagli allegati indicati in premessa sono
pari alle disponibilita sopra riportate e quindi la capienza finanziaria & soddisfatta,

_ ATTESTA
che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, dimostra la totale copertura delle spese

derivanti dall’ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato in data 09 LUGLIO 2020

Pistoia, 13 luglio 2020

APPENDICE

In aggiunta alle risorse indicate a pag. 01 della relazione tecnica del D.sga, si deve considerare 'importo di € 14.766,45
1.d. relativo al bonus premiale docenti a.s. 2019/2020.

Tale voce rientra nella contrattazione solo per stabilire i criteri di ripartizione per i quali si rimanda all’art. 16 del
Contratto integrativo di istituto.

Si consideri poi che le economie susseguenti ai pagamenti dell'anno precedente sono di euro 826,65 (51,93 piano
gestionale 5; 11,00 euro piano gestionale 6; 763,72 piano gestionale 12) si veda documento allegato, riassegnate dal
Ministero ) ma sono state sottoposte a contrattazione solo euro 601,00.

Le economie del 2018 2019 non utilizzate né contrattualizzate, saranno inserite nella contrattazione 2020 2021, insieme a
quelle che eventualmente si dovessero generare al termine della procedura di pagamento.

Merita rilevare che, a causa dell'emergenza Covid, i progetti attribuiti in sede di collegio docenti sono stati realizzati solo
in minima parte e quindi verrano pagati solo per le ore effettivamente rendicontate.

Il residuo andra suddiviso fra tutti i docenti dell'organico dell'autonomia.
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Anche un terzo del Mof, inizialmente destinata al bonus premiale, ¢ destinata alla redistribuzione in parti uguali fra tutti
i docenti dell'organico dell'autonomia, in ragione del maggior impegno richiesto per la didattica a distanza.

Pistoia 13 luglio 2020



VERBALE CONTRATTAZIONE 9/07/2020

In data nove luglio c.a. si € svolta la riunione per la contrattazione di istituto 2019/2020.

Sono presenti il DS E. Pastacaldi, per la parte datoriale, i proff. Furnari (RSU), Liparulo (RSU),
Nave (RSU) e Salvo (terminale associativo) per la parte sindacale.

Si conviene quanto segue:

La parte del FIS precedentemente assegnata alla retribuzione dei progetti approvati dal CdD, al net-
to delle ore effettivamente svolte entro la data del 4 marzo u.s., sara redistribuita in parti eguali tra il
personale docente in ragione dell’aumento dei carichi di lavoro dovuti alla DaD. Tale parte dovra
essere rendicontata entro il 14 luglio come da circolare emanata in data odierna.

Si stabilisce, inoltre, di destinare con le stesse modalita (parti eguali) e motivazioni (carichi di lavo-
ro per la DaD) un terzo della parte del MOF inizialmente destinata al Bonus premiale, vale a dire
4.922,15€.

Pertanto, la somma complessiva destinata al personale docente impegnato nella DaD consistera nel
totale risultante tra il fondo precedentemente destinato ai progetti non piu svolti o parzialmente
svolti e un terzo del fondo del Bonus premiale.

Si conviene di rimodulare inoltre le quote destinate alle funzioni strumentali in virtu delle differen-
ze dei carichi di lavoro derivanti dalla DaD. Nello specifico si destina una quota superiore alle fun-
zioni strumentali maggiormente impegnate.

Si stabilisce di destinare al direttore artistico la somma di 60 ore da FIS e, contemporaneamente, di
assegnare 11 ore ai referenti di dipartimento, rimodulando le ore delle commissioni che non hanno

operato, totalmente o parzialmente, a causa della sospensioﬁe delle attivita didattiche.

Pistoia 9/07/2020





